
INLEIDING

In dit blad vindt u de belangrijkste wijzigingen in 

de pensioenregeling van de afgelopen maanden. 

Het pensioenfonds voldoet hiermee aan de  

verplichting van de Pensioenwet om deelnemers 

en gepensioneerden schriftelijk op de hoogte te 

brengen van relevante wijzigingen. 

Wij raden u aan deze informatie bij uw pensioen-

papieren te bewaren.

Eventuele korting FVP niet 
door fonds gecompenseerd

De Stichting Financiering Voortzetting Pensioen-

verzekering (FVP) betaalt bij werkloosheid onder 

voorwaarden een bijdrage om pensioenbreuk te 

beperken. Dit jaar is instroom in deze regeling 

nog mogelijk. Met ingang van 1 januari 2011  

vervalt deze mogelijkheid. 

Zolang de regeling nog bestaat wil de FVP een 

eventueel vermogenstekort voorkomen. Daar-

toe wordt de uitkering van de FVP-bijdrage van 

werknemers die in 2010 werkloos worden opge-

schort en als dit nodig is gekort. De FVP meldt 

dat werknemers die vóór 1 januari 2010 werk-

loos zijn geworden, in principe niet door deze 

maatregel worden getroffen.

Bij deelnemers die gebruikmaken van de FVP-

regeling levert ook het pensioenfonds een bij-

drage. Zo neemt het fonds de premie voor zijn 

rekening gedurende de 180 dagen wachttijd van 

de FVP-regeling. Daarnaast geeft het een aan-

vullende bijdrage op de FVP-bijdrage.

Deze aanvullende bijdrage wordt vastgesteld 

aan de hand van de bijdrage die de FVP toekent. 

Mocht de FVP besluiten tot korting over te gaan, 

dan vult het pensioenfonds zijn bijdrage niet 

aan. Een eventuele korting van FVP wordt  

zodoende niet gecompenseerd door het fonds.

Afkoop kleine pensioenen

Het pensioenfonds heeft een nieuwe regeling 

voor de afkoop van kleine pensioenen voor deel-

nemers die de regeling verlaten of dit sinds 2007 

hebben gedaan. De termijn waarop afkoop  

mogelijk is, start twee jaar na beëindiging van de 

deelname. Is het pensioen op dat moment lager 

dan € 150 bruto per jaar, dan wordt het pensioen 

automatisch door het fonds afgekocht. De deel-

nemer wordt door het fonds hierover geïnfor-

meerd. Ligt de hoogte van het pensioen tussen 

€ 150 en € 417 bruto per jaar dan kan de deelnemer 

op vrijwillige basis tot afkoop overgaan. Bij  

pensioenen hoger dan € 417 bruto per jaar is 

geen afkoop mogelijk. 

Waardeoverdracht is altijd mogelijk, ongeacht 

de hoogte van het pensioen. Indien deelnemers 

binnen zes maanden na beëindiging van de 

deelname een aanvraag voor waardeoverdracht 

doen, is het pensioenfonds wettelijk verplicht 

hieraan mee te werken.  
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CONTACT MET HET FONDS

Vragen over de pensioenregeling?

Wij staan klaar om uw vragen te beantwoorden. 

U kunt de Service Desk telefonisch bereiken  

via (020) 607 27 75. U kunt ook per e-mail via 

info@pensioenfondsarchitectenbureaus.nl  

contact met ons opnemen.

Het correspondentieadres is:

Pensioenfonds Architectenbureaus

p/a Syntrus Achmea

Postbus 9251

1006 AG Amsterdam

Op www.pensioenfondsarchitectenbureaus.nl 

vindt u veel informatie. Hier kunt u zich ook  

opgeven voor onze elektronische nieuwsbrief.


